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PRESSEMEDDELELSE 

 
 
 
 
Gaia Solar ansætter endnu en solcelle ekspert.  
 

Pr. 1. maj 2010 har Gaia Solar ansat Thomas Brændgaard Nielsen som 

salgsansvarlig for erhvervssegmentet. Thomas Brændgaard Nielsen er 

en af landets førende eksperter indenfor salg og opførelse af 

solcelleanlæg, og kommer fra en stilling som chefkonsulent i 

energiselskabet DONG Energy. 

 
Gaia Solar som er Skandinaviens førende selskab indenfor bygningsintegration af solcelleanlæg 
har pr. 1. maj 2010 ansat Thomas Brændgaard Nielsen som salgsansvarlig for erhvervs-
segmentet. Thomas Brændgaard Nielsen har en mangeårig baggrund fra energibranchen fra 
dels Københavns Energi og seneste DONG Energy, hvor han som chefkonsulent har været 
ansvarlig for selskabets aktiviteter indenfor solceller.  
 

Michael Stadi, direktør i Gaia Solar udtaler; "Vi er meget stolte over, at vi har haft mulighed 
for at tiltrække en så stærk branche kapacitet som Thomas Brændgaard Nielsen til vores 
organisation. Med Thomas har vi nu samlet et team af de dygtigste folk indenfor projektering, 
salg og produktion af bygningsintegrerede solcellesystemer i Skandinavien, og jeg har store 
forventninger til vores udvikling fremadrettet. Med Thomas’ store netværk og erfaring har vi 
tilføjet endnu en stjernespiller til holdet ". 
  
 

 

Yderligere information 

Michael Stadi | Adm. direktør |  36 77 79 76  |  ms@gaiasolar.dk  |  www.gaiasolar.dk  
 
 
Fakta om Gaia Solar 

Gaia Solar A/S er et dansk selskab, der siden stiftelsen i 1996 har opbygget en position som 
det førende cleantech selskab i Skandinavien indenfor bygningsintegration af solcellesystemer. 
Gaia Solar udvikler, producerer og installerer komplette solcelleanlæg, specialtilpasset og 
skræddersyet til kundernes individuelle behov for miljøoptimal ydelse, funktion og æstetisk 
arkitektur. Selskabet har siden stiftelsen i 1996, designet, produceret og installeret mere end 
300 projekter. 


